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RESUMEN
Objetivo: Proponer los indicadores para el monitoreo y

la evaluacién de la calidad de vida alcanzada.

Métodos y técnicas: Materialismo dialéctico e histérico,
revisibn documental a partir de fuentes bibliograficas
nacionales e internacionales y como técnica estadistica,
el andlisis de regresion.

Principales resultados: El establecimiento de
indicadores para el monitoreo y evaluacién de la calidad
de vida, contribuyen a la realizacion de analisis que
tributan a la fundamentaciéon de decisiones con un
caracter proactivo para lograr los resultados previstos en
las dimensiones consideradas.

Conclusiones: Los resultados alcanzados mostraron
cémo definir cuales indicadores deben ser monitoreados
por su influencia en los resultados, en el caso de la

Educacion Infantil.
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ABSTRACT
Objective: Propose indicators for monitoring and
evaluation of the quality of life achieved.
Methods and techniques: Dialectical and historical
materialism, documentary review from national and
international bibliographic sources and regression
analysis as a statistical technique.
Main results: The establishment of indicators for the
monitoring and evaluation of the quality of life, contribute
to the realization of analyzes that contribute to the
foundation of decisions with a proactive nature to
achieve the expected results in the dimensions
considered.
Conclusions: The results achieved showed how to
define which indicators should be monitored for their
influence on the results, in the case of Early Childhood

Education
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monitoring, regression analysis.
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El modelo econdmico y social cubano de desarrollo socialista ha tenido entre los
objetivos estratégicos de su actualizacion: “...garantizar la irreversibilidad y
continuidad de nuestro socialismo afianzando los principios que lo sustentan, el
desarrollo econdmico y la elevacion del nivel y calidad de vida...” (Partido Comunista
de Cuba, 2021, p.16), lo que ha permitido el avance del pais hacia el logro de la
vision de la nacion definida como soberana, independiente, socialista, democrética,
préspera y sostenible.

En el alcance de estos propdsitos ha sido importante esclarecer qué entender por
calidad de vida, cuestion que adquiri6 una elevada importancia al revitalizar las
prioridades que sustentan las principales relaciones econdémicas y sociales en la
construccion del socialismo cubano. Sin embargo, son insuficientes los analisis en
relacibon a cémo ha evolucionado esta definicibn, cuéles son los aspectos
conceptuales y metodolégicos esenciales a tener presentes en su interpretacion,
sobre todo en cuanto a la importancia de los indicadores para el monitoreo y
evaluacién de las metas definidas en las dimensiones de la calidad de vida.

El trabajo que se presenta tiene como objetivo proponer los indicadores para el
monitoreo y la evaluacion de la calidad de vida alcanzada. Para su realizacion, se
selecciono la dimension educacion, y en particular se aplicaron técnicas estadisticas

para la definicion de los indicadores de monitoreo en el caso de la Educacion Infantil.
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DESARROLLO

Una vision de la calidad de vida desde autores cubanos

A finales de los afios ochenta y durante los noventas del siglo XX, cobraron auge los
estudios en el campo de la estructura social y las desigualdades, aspectos que se
relacionaban con la definicion de calidad de vida, sobre la base de lo que ocurria en
el plano internacional y en consonancia con las medidas de reajuste econémico
realizadas en Cuba, como resultado del impacto del derrumbe del campo socialista.
Si bien no se tratd directamente la definicion, se relacionaron aspectos importantes
como el desarrollo, el vinculo entre desarrollo econdémico y desarrollo social, el
empleo, la participacion, etc., que han tenido un reflejo en la definicion calidad de
vida como expresion de las metas y objetivos del desarrollo. EI mejoramiento de la
calidad de vida se conect6 con la integracion social y la expansion del empleo, con
las condiciones para la erradicacion de la pobreza, sobre la base de una
participacion plena y equitativa de las mujeres y los hombres.

La calidad de vida ha guardado una relacion dialéctica con el nivel de vida
sustentada en dos enfoques; el primero, al medirse con indicadores cuantitativos y
cualitativos, expone los factores que propician o entorpecen el desarrollo del
individuo. El segundo, al abordar lo cuantitativo, reflejado en el bienestar material y el
nivel cultural. En esencia, la teoria marxista-leninista ha precisado que la categoria
calidad de vida no puede prescindir del nivel de vida y del bienestar que se asume

por un modo de vida.
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Ya en la década del noventa del siglo XX y en el siglo XXI, la definicion de calidad de
vida implico a varios académicos de diferentes ciencias sociales, dado el aumento
del interés por su estudio, a partir de la realidad vivida a nivel mundial caracterizada
por las diferencias abismales entre los paises desarrollados y los subdesarrollados,
manifestadas en el grado de satisfaccién de las necesidades bésicas alcanzado
entre segmentos considerables de la poblacion.

Castifieiras (2009) plante6 que la calidad de vida debia enfocarse como una
combinacion de elementos objetivos y de la percepcion subjetiva de estos,
interrelacionados entre si como dos partes esenciales de su definicion, con un
caracter multidimensional al incluir aspectos de las politicas sociales: materiales y no
materiales, objetivos y subjetivos, individuales y colectivos.

Un andlisis sobre calidad de vida no puede obviar, el contexto historico y espacial
determinado que le sirve de marco de referencia. Y teniendo en cuenta este
elemento, entre las necesidades de los seres humanos que mas se han reflejado en
esta categoria han estado los materiales (cobijo y comida), psicolégicas (seguridad y
afecto), sociales (trabajo, derechos y responsabilidades) y ecolégicas (calidad de aire
y agua).

Otro aspecto de importancia, lo aportaron Salas y Garzon (2013) al analizar la
evolucion de la definicion calidad de vida a través de tres aproximaciones. En la
primera, las condiciones objetivas de vida han sido prominentes, donde la esencia
radica en las llamadas necesidades basicas y que satisfacerlas determino el

bienestar de la poblacion. Esta aproximacion estuvo influenciada por los informes
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sociales comparativos, especialmente el Programa de Desarrollo de Indicadores
Sociales de la Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo Econémicos (OCDE).
Una segunda aproximacion, se apoyO en la investigacion americana sobre salud
mental. Aunque también utilizé indicadores objetivos, esta perspectiva enfatizd el
bienestar subjetivo, y tiene que ver con la experiencia de los individuos sobre sus
vidas, como resultado final de condiciones de vida y procesos de evaluacion.

La tercera aproximacién, basada en la nocién germana de calidad de vida, integré las
dos anteriores, centrandose en la combinacién de condiciones objetivas de vida y
bienestar subjetivo en diferentes dominios, incluyendo componentes cognitivos y
afectivos, derivando una tipologia de situaciones: 1. Bienestar: coincidencia entre
buenas condiciones de vida y bienestar subjetivo positivo; 2. Disonancia: buenas
condiciones de vida pero bienestar subjetivo negativo; 3. Privacion: malas
condiciones de vida coincidiendo con bajo bienestar subjetivo; 4. Adaptacién: malas
condiciones de vida pero alto bienestar subjetivo.

Al andlisis se sumaron economistas, que centraron su medicion en elementos
tangibles de la calidad de vida, mientras que otros cientificos sociales lo han hecho
en la percepcion individual. Esta accibn se ha realizado desde disciplinas
independientes, a través de estudios con enfoque integrador. Por ejemplo, en
relacion con la salud, la justicia y la ética, se han tenido en cuenta los aportes de
varias disciplinas de contenidos muy diferentes en el marco de un nuevo paradigma
en las ciencias médicas, caracterizado por una concepcion integracionista y
sistémica de la comunidad, del hombre y de su salud (Veramendi, Portocarero &

Espinoza, 2020).
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Las autoras coincidieron con el criterio de Mirabal, Torres y Iglesias (2018) que
plantearon que la calidad de vida se ha fundamentado en el disfrute seguro de la
salud y de la educacién; de una alimentacion suficiente y de una vivienda digna; de
un medio ambiente estable y sano; de la justicia; de la igualdad entre los sexos y
razas; de la participacion en las responsabilidades de la vida cotidiana; de la dignidad
y de la seguridad. Elementos importantes en si mismos, donde la ausencia de uno
solo de ellos puede alterar el sentimiento subjetivo de calidad de vida.

Por su parte, Garcia (2018) enfatizd la necesidad de potenciar el modelo cubano de
bienestar a través del fortalecimiento de un sistema de valores propios del individuo
en la sociedad socialista, donde se incluy6 el fomento de la solidaridad social a
través de la relacion familia-comunidad-organizaciones-trabajo, y el fortalecimiento
del espacio comunitario.

Para Quiroga, Aguilera y Perdn (2020), en la evolucion de la definicién calidad de
vida se incorporaron interpretaciones disciplinarias que enriquecieron el debate
ideologico, buscando una correspondencia con los cambios politicos y con un
discurso compuesto por multiples respuestas mas o0 menos criticas que han
transformado a escala individual y colectiva los patrones de produccion y consumo
social, permitiendo elevar la calidad de vida de los individuos.

Siguiendo esta linea de pensamiento, Odriozola (2021) destaco la necesidad de una
politica social humanista e inclusiva para la construccion de la sociedad socialista y
avanzar en la praxis de la calidad de vida, sobre la base de los principios de:
igualdad de oportunidades y de trato en el acceso al empleo, los ingresos y servicios

basicos, acceso universal y gratuito a los servicios de educacion y salud,
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apoyandose en la participacién y acceso real de la poblaciéon para su formulacion e
implementacion, como objeto y sujeto del desarrollo.

Monitoreo y evaluacién de la calidad de vida

Al tratar la calidad de vida ha sido importante diferenciar entre calidad de vida
deseada, alcanzada y percibida. Es decir, al concebir el desarrollo como un proceso
de cambio, donde uno de sus fines ha sido lograr la elevacion de la calidad de vida
de la poblacion, diferenciar entre un nivel deseado segun las aspiraciones de la
sociedad a tono con las condiciones historico-concretas (deseado); un nivel logrado a
partir de los recursos existentes y su utilizacion en dichas condiciones (calidad de
vida alcanzada) y el grado en que lo percibian las personas, como resultado de la
gestidn realizada en todas las actividades o dimensiones consideradas (percibida).

A partir de los diferentes enfoques, las autoras de este trabajo consideraron como
dimensiones basicas de la calidad de vida: vivienda, empleo, salud, educacion,
cultura y saneamiento (también conocido como servicios comunales). Asimismo, se
enmarcaron en la calidad de vida alcanzada y su monitoreo, cuestion esencial para la
gestién de los resultados.

El monitoreo ha constituido una funcién imprescindible de la gestion, al ofrecer los
elementos que contribuyen a la adopcion de acciones correctivas para ajustar la
marcha de los objetivos estratégicos y programas asociados en cualesquiera de las
dimensiones consideradas en la calidad de vida, en aras de asegurar los resultados
deseados. Segun Gonzalez et al. (2021), el monitoreo ha presentado las siguientes

caracteristicas fundamentales:
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» Esta dirigido a examinar los procesos de gestion y los factores claves o criticos
para el éxito de los resultados.

» Utiliza indicadores que se refieren a resultados directos, medibles a corto plazo e
indicadores adelantados.

> Revisa si las acciones realizadas estan efectivamente incidiendo en los
resultados directos esperados.

» Contribuye a la toma de decisiones tempranas.

Por otra parte, al igual que el monitoreo, la evaluacion de los resultados de la calidad

de vida ha sido una herramienta de gestion fundamental, ya que complementa el

monitoreo al proporcionar una valoracion independiente y profunda de lo que

funcion6 y no lo hizo, y por qué ha sido asi. En ese sentido, la evaluacién se ha

definido como una valoracion rigurosa e independiente de actividades finalizadas o

en curso para determinar en qué medida se logran los objetivos estipulados y

contribuir a la toma de decisiones (Programa de las Naciones Unidas para el

Desarrollo, 2009).

Los beneficios del uso de las evaluaciones han sido multiples:

» Proporcionan elementos que pueden ser usados para mejorar la programacion, la
politica y la estrategia.

» La informacidén que genera contribuye al aprendizaje de la organizacion, asi como
a alimentar una base de conocimiento sobre la eficacia del desarrollo.

» Si una evaluacion se lleva a cabo a mitad del periodo de ejecucion de un

programa o proyecto, puede servir como medio para confirmar o corregir la
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evaluacion inicial de pertinencia, eficacia y eficiencia obtenida con las actividades
de monitoreo.

» Si una evaluacion se lleva a cabo después de la conclusion de un programa o
proyecto, la evaluacion determina hasta qué punto dicha intervencién ha
constituido realmente un éxito por lo que se refiere a sus efectos, la sostenibilidad
de los resultados y la contribucién al desarrollo de la capacidad.

En su nivel mas concreto, la evaluacion ha implicado la aplicacion de instrumentos y
procedimientos capaces de producir informacion valida y confiable que permita el
establecimiento de juicios sobre el qué y el cobmo de los logros de una determinada
gestion.
El monitoreo y evaluacion se han relacionado con los resultados identificados
previamente en la estrategia de desarrollo; con la necesidad de ofrecer informacion
sobre los resultados esperados y han proporcionado una base de datos para la toma
de decisiones con caracter proactivo. Son funciones para apoyar el compromiso del
gobierno a cualquier instancia para gestionar, en este caso, resultados en materia de
calidad de vida; la relacion entre ambas debe entenderse en forma interactiva.

Para llevarlas a cabo se requiere un sistema de indicadores que contribuya a la

gestién y analisis de informacion para tomar decisiones con enfoque territorial, en

este caso los relacionados con las dimensiones basicas de la calidad de vida

consideradas por las autoras: vivienda, empleo, salud, educacién, cultura y

saneamiento (servicios comunales).

Determinacion de los indicadores para el monitoreo de la calidad de vida
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Antes de proseguir es necesario dejar establecido que los indicadores son
instrumentos analiticos que permiten mejorar el conocimiento de distintos aspectos
de la vida social en los cuales se estd interesado, o acerca de los cambios que
ocurren.

Se puede sostener entonces que ellos posibilitan medir niveles, y cambios en la
calidad de vida, asi como identificar, describir y explicar relaciones relevantes entre
distintas variables referidas a una dimension de sus dimensiones en las personas.
Asimismo, han sido instrumentos fundamentales para las politicas sociales, para el
seguimiento y la evaluacion de los programas y proyectos de desarrollo y reduccion
de las disparidades existentes entre grupos de poblacién y territorios (Zabala &
Echevarria, 2020).

Los indicadores han mostrado el estado situacional de muchos aspectos relevantes
para la vida de la sociedad, lo que ha guiado las acciones a tomar para potenciar los
aspectos que no estan cumpliendo las expectativas, o los valores, que una sociedad
se propuso alcanzar (Cerda & Vera, 2008).

El analisis de los indicadores ha constituido un sistema de alerta para el
cumplimiento de los resultados, para esto se han realizado mediciones que exigen
del empleo de indicadores que fuesen relevantes con el objeto de medicion y
proporcionaran informacion periodica para evaluar el logro o no de los objetivos
propuestos. Una gestion orientada a resultados no es posible sin indicadores que
permitan la adecuada medicion de dichos resultados.

En la opinion de estas autoras, la calidad de vida a la vez que constituye una medida

cuantitativa y cualitativa de metas alcanzadas y del grado en que se satisfacen en
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una sociedad o comunidad las necesidades, es también un proceso dinamico y
multidimensional de expresion de las metas y objetivos del desarrollo.

Desde diferentes enfoques, los indicadores de calidad de vida han sido abordados en
estudios de cardcter cuantitativo y cualitativo, desarrollados por el Centro de Estudios
de Poblacion y Desarrollo, de la Oficina Nacional de Estadistica en Informacion
(ONEI); por el Instituto de Investigaciones Econdmicas (INIE); por el Centro de
Investigaciones Psicolégicas y Socioldgicas (CIPS); el Centro de Investigacion sobre
la Mujer de la Federaciéon de Mujeres Cubanas (FMC); el Centro de Investigacion
sobre la Juventud, de la Unién de Jovenes Comunistas (UJC); por el Instituto Juan
Marinello, del Ministerio de Cultura, entre otros. De manera general, ellos han
permitido a los decisores y ciudadanos, adquirir un mejor conocimiento de su
sociedad por medio de la informacién estadistica, pero sin constituir su objetivo el
servir de guia para la accion proactiva, es decir, el monitoreo de los proyectos,
politicas y planes.

Segun algunos autores, la seleccion de indicadores para monitorear y evaluar la
calidad de vida en alguna de sus dimensiones componentes, puede lograrse
mediante dos alternativas, las cuales segun Delgado (2006) son a partir de
considerar el ambito territorial tomado para el analisis, teniendo en cuenta las fuentes
de informacidn existentes. Y la otra, la aplicacion de técnicas estadisticas como los
modelos de regresion, que permiten la determinacion de las relaciones de
dependencia entre los indicadores de evaluacion (variables dependientes) y los que

realmente permiten su monitoreo (variables independientes).
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A partir de lo anterior, las autoras de este trabajo adoptaron el segundo criterio pues
los resultados alcanzados en la calidad de vida alcanzada, estan condicionados por
un conjunto de factores: los recursos humanos y la infraestructura disponibles,
ambos necesarios para que se den los procesos de generacion de bienes y servicios.
Estos factores deben monitorearse, pues de ellos dependen los resultados que se
alcancen. Es decir, ellos permiten crear un sistema de alerta para la oportuna toma
de decisiones en cuanto a situaciones que pueden ocasionar desviaciones en los
resultados previstos.

La Figura No. 1 muestra la concepcion planteada por las autoras de este trabajo para
la evaluacién y monitoreo de la calidad de vida alcanzada, y considerd cinco bloques

analiticos.

lé BLOQUE ANALITICO 1: RESULTADOS SOCIALES GLOBALES @‘

BLOQUE ANALITICO 2: GENERACION DE BIENES Y SERVICIOS

éLOQUE ANALITICO 3 BLOQUE ANALITICO 4 BLOQUE ANALITICO 5
UTILIZACION DE H DISPONIBILIDAD — INFRAESTRUCTURA
RECURSOS FINANCIEROS DE LA FUERZA DE EXISTENTE

TRABAJO

Fig. 1 Esquema de las interrelaciones entre los bloques analiticos
Fuente: elaboracion propia

Bloque analitico 1: resultados sociales globales, como su denominacion indica,

contiene los indicadores para la evaluacion de la calidad de vida alcanzada en las
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dimensiones vivienda, empleo, salud, educacion, cultura y servicios de saneamiento,
a partir de considerar resultados basicos, los cuales se generan en determinados
procesos.

Bloque analitico 2: generacion de bienes y servicios, monitorea a través de las
variaciones que se dan en aspectos del proceso ligado al resultado a evaluar,
utilizando para el contraste dos periodos de tiempo, uno corriente y otro base, asi
como lo planificado y su nivel de cumplimiento.

Bloque analitico 3: utilizacién de los recursos financieros, pues para la generacién
de servicios constituyen un recurso importante, asi como la eficacia de los resultados
se expresa como la relacién de estos con el presupuesto ejecutado.

Bloque analitico 4: disponibilidad de la fuerza de trabajo, que constituye un factor
principal en el proceso de generacion de los resultados.

Bloque analitico 5: infraestructura existente, factor a monitorear pues condiciona los
resultados en cada dimension analizada.

El blogue analitico 1, se corresponde con la evaluacion de los resultados y los
restantes bloques con el monitoreo de aquellos.

Determinacion de indicadores para el monitoreo de la calidad de vida en la
Educacion Infantil

El Sistema Nacional de Educacion en Cuba se ha concebido como un conjunto
articulado de niveles educativos y tipos de ensefianza. El nivel primario, comprende
la educacion prescolar y primaria; el secundario, incluye la secundaria basica, la
educacion preuniversitaria y la ensefianza técnica y profesional. El nivel terciario

contiene la educacion superior (ONEI, 2019).
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En particular, el nivel educativo de prescolar es la fase inicial de la ensefianza
organizada, destinada esencialmente a familiarizar a los nifios de corta edad con un
entorno de tipo escolar, cuya actividad se ha realizado a través de vias formales o no
formales, incluyendo los nifios de 1 a 5 afios de edad. Ella incluye, la educacion en
circulos infantiles, la cual se tomé como caso para mostrar los indicadores de
monitoreo (ver Tabla 1)

Tabla 1. Propuesta de indicadores para el monitoreo y la evaluacion de la

calidad de vida alcanzada en la dimensién educacién

Dimension Indicador de evaluacion Indicador de monitoreo
EDUCACION % variacion anual del nidmero de | Variacién de nimero de escuelas funcionando
graduados por tipo de educacion. | por nivel de educacion.
Variacion del personal docente frente al aula
por nivel de educacion.

Incremento % del nimero de graduados /
incremento % del gasto en educacion.
% variacion anual del niamero de | Variacién de las capacidades en circulos
madres beneficiadas. infantiles.
Variacion del personal técnico.
Variacién del nimero de circulos infantiles
funcionando.
Variaciéon de la matricula en circulos infantiles.
Fuente: elaboracién propia

En el caso de los dos indicadores de evaluacion, la informacion estadistica se capté
anualmente, requiriéndose mantener cinco afios como minimo para el analisis de su
comportamiento. En el caso del Gltimo afio se plante6 tener ademas, el valor meta o
plan a escala territorial.

Para los indicadores de monitoreo, la periodicidad recomendada fue semestral o
trimestral, de manera tal que la sistematicidad permitiera vigilar el comportamiento
del indicador de evaluacion o resultado, y establecer un analisis de los mismos con
caracter anticipado o proactivo para lograr sistematicamente un analisis casuistico de
los factores que incidian.

En el caso de educacion, los indicadores se desglosaron por tipo de educacion,

ejemplificandose con la educacion en circulos infantiles, cuyas fichas técnicas han
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sido elaboradas por las autoras y se relacionan a continuacion por cada uno de los

bloques correspondientes (Tablas 2, 3, 4,5y 6).

Tabla 2. BLOQUE ANALITICO 1: RESULTADOS SOCIALES GLOBALES

Denominacién

Por ciento de variacion anual del nimero de madres beneficiadas

Sigla

VMB

Obijetivo

Medir la variacion del nimero de madres beneficiadas entre dos

afios, uno considerado como corriente y otro base

Tipo de indicador

De evaluacion de resultado total.

Consideraciones  para el

analisis

Su variacién se relaciona con la evolucién de los indicadores afines

gue aparecenenel BA2, BA4yBAS

Métodos de medicion

Es la divisién del nimero de madres beneficiadas correspondiente a
afio, considerado corriente entre otro curso considerado como base

para la comparacion

Unidad de medida

Por ciento

Férmula

VMB= (MB; + MBo) x 100

Variables

MB: Madres beneficiadas

Fuentes de datos

Direccion de Educacion y ONEI

Desagregacion o agregacion | ----

temética

Desagregacion o agregacion | Municipal
espacial

Desagregaciéon o agregacion | Anual

temporal

Fuente: elaboracion propia

Tabla 3. BLOQUE ANALITICO 2: GENERACION DE BIENES Y SERVICIOS

Denominacion Variacién de la matricula de circulos infantiles

Sigla VMCI

Objetivo Medir la variacién de la matricula de circulos infantiles entre dos

semestres, uno considerado como corriente y otro base

Tipo de indicador De monitoreo

Consideraciones para el andlisis Se define como el ndmero de nifios matriculados en instalaciones

dedicadas a la Educacion Infantil

meram Bajo Licencia Creative Commons Atribucion-NoComercial 4.0
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Métodos de medicion

Es la division de la matricula de circulos infantiles funcionando,
correspondiente a un semestre, considerado corriente entre otro

curso considerado como base para la comparacion

Unidad de medida

Por ciento

Férmula

VMCI= M(CI; + MClg) x 100

Variables

MCI: Matricula de circulos infantiles

Fuentes de datos

Direccion de Educacion y ONEI

Desagregacion o  agregacion | ----
temética

Desagregacibn o agregacion | Municipal
espacial

Desagregacibn o agregaciéon | Semestral

temporal

Tabla 4. BLOQUE ANALITICO 3: UTILIZACION DE RECURSOS FINANCIEROS

Fuente: elaboracion propia

Denominacién

Incremento porcentual de las madres beneficiadas sobre incremento
porcentual del presupuesto de gastos de circulos infantiles

Sigla

RMB

Objetivo

Medir la eficacia del resultado asociado al nivel de gasto ejecutado

Tipo de indicador

De evaluacion de resultado total

Consideraciones para el andlisis

Es la razon de eficacia con criterio gasto - beneficio relacionado con

el resultado, es decir, cantidad de madres beneficiadas

Métodos de medicion

Primero, se determina la diferencia entre las madres beneficiadas en
un semestre tomado como corriente y otro como base de
comparacion.

Segundo, se determina la diferencia entre el presupuesto de gastos
destinados a los circulos infantiles en un semestre tomado como
corriente y otro como base de comparacion

Tercero, se determina la division entre ambas diferencias, donde las

cantidades de madres beneficiadas es el dividendo

Unidad de medida

uUno

Férmula

RMB= [(MB; - MBo) + (Gt - Go)]

Variables

VT Madres beneficiadas en el periodo corriente
VT,: Madres beneficiadas segun en el periodo base

Gt: Presupuesto de gastos en el periodo corriente

Go: Presupuesto de gastos en el periodo base

) O | . . . . L .
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Fuentes de datos

Direccién de Educacion y DMFP

Desagregacion o agregacion | -----
tematica

Desagregacion o agregacion | Municipal
espacial

Desagregacion o agregacion | Semestral

temporal

Fuente: elaboracion propia

Tabla 5. BLOQUE ANALITICO 4: DISPONIBILIDAD DE LA FUERZA DE TRABAJO

Denominacién

Por ciento de variacién del personal técnico

Sigla

VPT

Objetivo

Medir la variacion del personal técnico

Tipo de indicador

De monitoreo

Consideraciones para el andlisis

Es el personal que posee educacion pedagdgica y que trabaja
directamente con los nifios. Comprende las educadoras y auxiliares
pedagdgicas, a diferencia de lo que considera la ONEI que incluye a
las directoras

Métodos de medicion

Se toma el valor que aparece en la fuente

Unidad de medida

Unidad

Férmula

VPT= (PT, + PTo) x 100

Variables

PT: Personal docente para el periodo corriente y base o de

comparacion

Fuentes de datos

Direccion de Educacion y ONEI

Desagregacibn o agregacion | Educadoras y auxiliares pedagégicas
teméatica

Desagregacion o agregacion | Municipal

espacial

Desagregacibn o agregaciéon | Semestral

temporal

Fuente: elaboracion propia

Tabla 6. BLOQUE ANALITICO 5: INFRAESTRUCTURA EXISTENTE

Denominacion

Variacién del nimero de circulos infantiles funcionando

Sigla

VCI

Objetivo

Medir la variacién del numero de circulos infantiles entre dos

semestres, uno considerado como corriente y otro base

Tipo de indicador

De monitoreo

) O | . . . . L .
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Consideraciones para el analisis

Se define como instalaciones dedicadas a la Educacién Infantil

Métodos de medicion

Es la division del nimero de circulos infantiles funcionando,
correspondiente a un semestre, considerado corriente entre otro

curso considerado como base para la comparacion

Unidad de medida

Por ciento

Férmula

VCI= (Cl; + Clg) x 100

Variables

Cl: Numero de circulos infantiles funcionando

Fuentes de datos

Direccion de Educacion y ONEI

Desagregacion o agregacion | ----
temética

Desagregacibn o agregacion | Municipal
espacial

Desagregacion o agregacion | Trimestral

temporal

Denominacion

Variacion de las capacidades en circulos infantiles

Sigla

VCCI

Objetivo

Medir la variacién de las capacidades en circulos infantiles entre dos
trimestres, uno considerado como corriente y otro base

Tipo de indicador

De monitoreo

Consideraciones para el andlisis

El nimero de capacidades funcionando que se llevan a cabo es un

Métodos de medicion

factor determinante en el comportamiento del indicador de
evaluacion
Es la divisibn de las capacidades en circulos infantiles,

correspondiente a un trimestre, considerado corriente entre otro

curso considerado como base para la comparacion

Unidad de medida

Por ciento

Férmula

VCCI= (CCl; + CClp) x 100

Variables

CCI: Capacidades en circulos infantiles

Fuentes de datos

Direccion de Educacion y ONEI

Desagregacibn o0 agregaciéon | Educacion
tematica

Desagregacion o agregacion | Municipal
espacial

Desagregacion o agregacion | Trimestral

temporal

Fuente: elaboracion propia
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Para validar el sistema de indicadores propuestos, se tomo la totalidad de los
municipios de la provincia Camaguey, y el periodo de andlisis abarco el periodo 2009
- 2019, desglosados por afio los indicadores de monitoreo y evaluacion.

Para el analisis se partio de establecer la relacion existente entre el indicador de
resultado: Madres beneficiadas, con los indicadores: Capacidades en circulos
infantiles, Personal técnico, Namero de circulos infantiles funcionando y Matricula en
circulos infantiles (indicadores de monitoreo).

Obsérvese que a diferencia de los indicadores planteados en la Tabla 1, para definir
si verdaderamente existia relacion de dependencia, se tomaron los indicadores en
magnitudes absolutas, sin referenciarlos a tasas de variacion. Las autoras
consideraron que de esa manera la influencia o distorsion introducida por el uso de
valores relativos podia ser menor.

Los indicadores de evaluacion constituyeron variables dependientes, expresadas en
funcion del comportamiento de los indicadores establecidos para el monitoreo
(variables independientes). De ahi el caracter proactivo de estos ultimos, pues su
conducta permitiia de manera anticipada prever el cumplimiento o no de los
resultados, y por tanto tomar las decisiones correspondientes.

Se realiz6 un analisis de regresion mdultiple por paso, con el propésito de definir
cuales son las variables independientes que mejor prediccion lograrian del valor de la
variable dependiente, mediante la estimacion de los coeficientes de la ecuacion
lineal. Las variables independientes fueron los indicadores siguientes: Personal
técnico, Numero de circulos infantiles funcionando, Capacidades en circulos
infantiles y Matricula en circulo infantil.
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Al procesar la informacion con ayuda del software estadistico SPSS.20, se
excluyeron los dos primeros por no tener un nivel de significacién estadistica. Al dejar
como variables independientes: Capacidades en circulos infantiles y Matricula en

circulo infantil, se obtuvo el resultado siguiente (Tabla 7).

Tabla 7 Resumen del modelo de regresion lineal

Modelo R R? R® corregida Error tipico de la
estimacion
1 ,997% ,993 ,993 62,142
2 ,997" ,994 ,994 59,009

a. Variables predictoras: (Constante), Matricula en Cl
b. Variables predictoras: (Constante), Matricula en Cl, Capacidades en Cl

Coeficientes?

Modelo Coeficientes no Coeficientes t Sig.

estandarizados tipificados

B Error Beta
tipificado

1 (Constante) 1,648 6,569 251 ,802
Matricula en CI ,935 ,007 ,997 137,554 ,000
(Constante) 11,146 6,704 1,663 ,099
2 Matricula en ClI 1,125 ,050 1,199 22,723 ,000
Capacidades en Cl -,168 ,043 -,204 -3,867 ,000

a. Variable dependiente: Madres beneficiadas

Fuente: Oficina Nacional de Estadistica en Informacion (2019). Salida SPSS 20.0 para Windows

Para ambos modelos la R? ofrecié resultados favorables. Sin embargo, en el caso del
segundo modelo, el coeficiente del indicador Capacidades en circulos infantiles tuvo
signo negativo, lo cual indicdé una relacion inversa no légica entre la variacion de
estas capacidades y las Madres beneficiadas, por lo que se deseché este modelo, y
se selecciond el modelo 1.

Al descartar las variables no significativas, quedo una regresion simple, considerando
solo como variable independiente la Matricula en circulo infantil, obteniéndose el

resultado que se muestra en la Tabla 8, donde se aprecié como en este caso el R?
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ha sido aln mayor cuando se considerd solo esta variable, mejorando la robustez

estadistica del modelo.

Tabla 8 Resumen del modelo de regresion lineal
2

Modelo R R R® corregida Error tipico de la
estimacion
1 ,990° ,981 ,981 22,146
a. Variables predictoras: (Constante), Matricula en Cl
Coeficientes®
Modelo Coeficientes no Coeficientes T Sig.
estandarizados tipificados
B Error Beta
tipificado
1 (Constante) -9,166 4,422 -2,073 ,040
Matricula en CI ,973 ,013 ,990 77,544 ,000

a. Variable dependiente: Madres beneficiadas

Fuente: Oficina Nacional de Estadistica en Informacion (2019). Salida SPSS 20.0 para Windows

Ademas, el error de estimacién obtenido fue muy pequefio con relacién al coeficiente
de regresion, el cual resultdé altamente significativo (P<0,001). En consecuencia, la
ecuacion de regresion seria:
Y =-9,166 + 0,973X

Donde:

Y: Madres beneficiadas

X: Matricula en circulo infantil
Esta funcidén permiti6é inferir que por cada unidad que se incremente la Matricula de
circulo infantil, se incrementa en 0,973 unidades el valor del indicador Madres
beneficiadas.
De forma similar puede establecerse los indicadores monitorear los resultados en

cada dimensioén de la calidad de vida.
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CONCLUSIONES

1. La calidad de vida a través de sus definiciones, con énfasis en el contexto
cubano, han permitido a las autoras enfocarla como un constructo social que
refleja el grado en que se satisfacen las necesidades materiales, espirituales y
sociales de la poblacién, en un contexto histérico social determinado, a partir
de los bienes materiales y los servicios con que cuenta la poblacion. De ahi su
enfoque interdisciplinario, al ser tratada desde varias disciplinas.

2. El monitoreo y evaluacion de la calidad de vida alcanzada, requirio la
definicion de los indicadores que permitan predecir con caracter proactivo los
resultados de las diferentes dimensiones consideradas, con el objetivo de
trazar acciones para su logro y disminuir las brechas que existen a escala
local.

3. Los resultados alcanzados permitieron definir los indicadores de monitoreo

para la dimensién Educacién, que se tomé como caso de estudio.
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